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Отчёт о самообследовании МАДОУ № 106 реализует требования статьи 28, пункта 3 части 2 

статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2013, № 19, 

ст. 2326) и обеспечивает доступность и открытость информации о деятельности дошкольного 

учреждения. Основанием для осуществления процедуры самообследования являются: 

Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка проведения 

самообследования образовательной организацией» от 14.06.2013 г. № 462 (в ред. Приказа 

Минобрнауки России от 14.12.2017 г. № 1218); 

Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» от 10.12.2013 г. № 1324 (ред. от 

15.02.2017 г.); 

Положение о порядке подготовки и организации проведения самообследования; 

Приказ по МАДОУ №23 от 16.03.2026 г.  «О проведении процедуры самообследования за 2025 

год» 

Общие сведения об образовательной организации 

Наименование 

образовательной 

организации 

муниципальное автономное дошкольное образовательное 

учреждение города Ростова-на-Дону «Детский сад №106» 

(МАДОУ Детский сад №106) 

Руководитель Аглямова Ирина Леонидовна 

Адрес организации 344020, г. Ростов-на-Дону, ул. Брестская 11/100,  

Телефон, факс Тел.(факс): 8(863) 252 26 45 

Адрес электронной почты topolek106@bk.ru 

Учредитель Управление образования города Ростова-на-Дону 

Дата создания 1967 год 

Лицензия от 27.08.2015 № 5593, серия 61Л01 № 0003187 

 

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение города Ростова-

на-Дону «Детский сад №106» (далее  МАДОУ №106) расположено в жилом районе 

города вдали от производящих предприятий и торговых мест. Здание Детского сада 

построено по типовому проекту. Общая площадь здания 2940,9 кв. м, из них площадь 

помещений, используемых непосредственно для нужд образовательного процесса 987,5 кв. 

м. В 2014 году проведен капитальный ремонт здания по адресу: ул. Брестская, 11/100. 

Цель деятельности Детского сада — осуществление образовательной деятельности по 

реализации образовательных программ дошкольного образования. 

Предметом деятельности МАДОУ №106 является формирование общей культуры, развитие 

физических, интеллектуальных, нравственных, эстетических и личностных качеств, 

формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение и укрепление здоровья 

воспитанников. 

Режим работы Детского сада: рабочая неделя — пятидневная, с понедельника по пятницу. 

Длительность пребывания детей в группах — 12 часов. Режим работы групп — с 7:00 

до 19:00. 

 

 

 

 

 

Аналитическая часть 



I. Оценка образовательной деятельности 

 

Образовательная деятельность в МАДОУ №106 организована в соответствии с 

Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», 

федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее – ФГОС  ДО). 

МАДОУ №106 функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, 

отдыха и оздоровления детей и молодежи» и требованиями СанПиН 1.2.3685-21 

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания», а также иными нормами 

законодательства РФ, содержащими санитарно-эпидемиологические и иные требования к 

территории, зданиям, помещениям, оборудованию Детского сада. 

Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ОП ДО), которая составлена 

в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы дошкольного 

образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 № 1028 (далее 

– ФОП ДО). 

Локальные акты учреждения, в части организации деятельности дошкольного 

образовательного учреждения представлены на сайте по ссылке: 

https://мадоу106.рф/ouinfo/docs#close в части организации образовательного процесса 

представлены на сайте по ссылке: https://мадоу106.рф/ouinfo/edu 

Анализ контингента обучающихся (воспитанников) 

В отчётном периоде 505 воспитанников осваивали образовательную программу 

дошкольного образования и адаптированную образовательную программу дошкольного 

образования для детей с тяжелыми нарушениями речи.  

 2 группы общеразвивающей направленности для детей раннего возраста (от 1,6 до 3-

х лет) - 66 детей 

 4 группы общеразвивающей направленности для детей младшего возраста (от 3-х до 

4-х лет) - 127 детей; 

 3 группы группа общеразвивающей направленности для детей среднего возраста (от 

4-х до 5-ти лет) — 117 детей; 

 3 группы общеразвивающей направленности для детей старшего возраста (от 5-ти до 

6-ти лет) — 108 детей; 

 1 группа компенсирующей направленности для детей подготовительной к школе 

группы (от 6-ти до 7-ти лет) с тяжелыми нарушениями речи – 12 детей; 

 2 группы общеразвивающей направленности для детей подготовительного возраста 

(от 6-ти до 7-ми лет)— 75 детей. 

    В соответствии с Уставом образовательного учреждения предметом образовательной 

деятельности является реализация образовательной программы дошкольного образования и 

адаптированной образовательной программы дошкольного образования для детей с тяжелыми 

нарушениями речи. 

   Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной 

образовательной программы дошкольного образования (далее – ООП ДО), которая 

составлена в соответствии с ФГОС ДО, федеральной образовательной программы 

дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.11.2022 

№ 1028 (далее – ФОП ДО), санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами. 

Педагогический коллектив МАДОУ №106 организует и реализует образовательную деятельность 

обучающихся в возрасте от 1,6 лет до 7-ми лет, работу по воспитанию, формированию и развитию 

личности дошкольников с учётом их индивидуальных способностей и возможностей. На 

основании Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (далее – Федеральный закон) в редакции от 31.07.2020г., принятой ФЗ- №304) с 

01.09.2021 года в структуру Программы как «комплекса основных характеристик образования 

https://мадоу106.рф/ouinfo/docs#close
https://мадоу106.рф/ouinfo/edu


(объем, содержание, планируемые результаты) и организационно-педагогических условий, 

который представлены в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, оценочных и методических 

материалов, а также в предусмотренных настоящим Федеральным законом случаях» включается 

рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы. ОП ДО

 представлена на сайте МАДОУ №106 

https://мадоу106.рф/docs/2026/Программа%20воспитания.pdf  

Адаптированная образовательная программа (АОП) для детей с тяжелыми нарушениями 

речи учитывает особенности их психофизического развития, особые образовательные 

потребности, индивидуальные возможности, обеспечивает коррекцию нарушений развития 

и социальную адаптацию. АОП для детей с тяжелыми нарушениями речи представлена на 

сайте МАДОУ №106 https://мадоу106.рф/docs/2026/АОП%20для%20ТНР%2025-26.pdf  

Воспитательная работа 

    Воспитательная работа МАДОУ №106 строится на основе рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы, которые являются частью 

основной образовательной программы дошкольного образования. С 1 сентября 2025 года 

календарный план воспитательной работы скорректировали согласно Перечню 

мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной 

работы на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения России от 

29.08.2025 № 06-1211). В рабочую программу воспитания Детского сада добавили просмотр 

мультипликационных фильмов из Перечня, направленного письмом Минпросвещения 

России от 20.03.2025 № АБ-957/06. В рамках совместной деятельности в образовательных 

ситуациях воспитатели организуют просмотр и обсуждение произведений: Бременские 

музыканты (1969), В стране невыученных уроков (1977), Василиса Премудрая (1954), 

Винни Пух и все, все, все (1969), Вовка в Тридевятом царстве (1965), Дюймовочка (1964), 

Дядя Степа - милиционер (1964), Кот Леопольд (1975), Котенок по имени Гав (1976), 

Мойдодыр (1954), Муха-Цокотуха (1976). Это позволило разнообразить образовательную 

деятельность, осуществляемую во вторую половину дня. 

  По итогам мониторинга за 2025 год родители (законные представители) воспитанников 

выражают удовлетворенность воспитательным процессом в МАДОУ №106, что отразилось 

на результатах анкетирования, проведенного в декабре 2025 года. Вместе с тем, родители 

высказали пожелания проводить осенние и зимние спортивные мероприятия на открытом 

воздухе совместно с родителями. Предложения родителей будут рассмотрены и при 

наличии возможностей включены в календарный план воспитательной работы на второе 

полугодие 2026 года. 

 Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в 2025 году проводился ежегодный 

анализ состава семей воспитанников. 

Категории родителей, пользующихся 
образовательными услугами 

Количество семей 

Полная семья 315 

Неполная семья 45 

Семьи, в которых дети находятся под опекой 2 

Многодетные семьи 96 

Семьи, где воспитываются дети-инвалиды 3 

Анализ социального положения 

Рабочие 112 

Служащие 172 

Временно безработные 58 

https://мадоу106.рф/docs/2026/Программа%20воспитания.pdf
https://мадоу106.рф/docs/2026/АОП%20для%20ТНР%2025-26.pdf


Домохозяйки 52 

 Работники негосударственных предприятий 102 

Образовательный ценз родителей 

 Высшее образование 169 – 50% 

 Среднее профессиональное 110 – 35% 

Среднее 59 – 12% 

Жилищно-бытовые условия 

Норма 360 семей – 89% 

Ниже нормы 2 семьи – 1% 

Социально-психологический климат 

Благоприятный 99% 

Неблагоприятный 1% 

 

    Воспитательная работа Детского сада строится с учетом индивидуальных особенностей 

детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей.  

    В 2025 году на основании приказа Министерства общего и профессионального 

образования Ростовской области от 19.11.2024 № 1076 «О поэтапном внедрении программы 

просветительской деятельности для родителей детей, посещающих дошкольные 

образовательные организации на территории Ростовской области», воспитатели МАДОУ 

№106 реализовывали программу просвещения родителей (законных представителей) детей 

младенческого, раннего и дошкольного возрастов, посещающих дошкольную организацию 

(далее – программа просвещения), утвержденную приказом МАДОУ №106 от 25.03.2025 № 

37. Программу просвещения разработали на основе федеральной. 

    Во исполнение указа Президента РФ от 16.01.2025 № 28 в 2025 году в МАДОУ №106 

реализовывались мероприятия, приуроченные к Году защитника Отечества. Тематические 

мероприятия Года защитника Отечества были направлены на формирование у 

воспитанников основ гражданственности и патриотизма, уважительного отношения и 

чувства принадлежности к своей семье, сообществу детей и взрослых, региону проживания 

и стране в целом. Участие воспитанников в мероприятиях способствовало развитию их 

эмоциональной отзывчивости и сопереживания, социального и эмоционального 

интеллекта, воспитание гуманных чувств и отношений. 

Распределение мероприятий Года защитника Отечества по модулям рабочей программы 

воспитания 

Формы 

деятельности 

Мероприятия 

Работа с родителями - Внедрение программы просветительской деятельности для 

родителей воспитанников. 

- Мероприятия в рамках всероссийской недели правовой помощи 

по вопросам мер поддержки участников и членов семей 

участников СВО. 

- Акция «СВОих не бросаем» 

События детского 

сада 

- Утренники в честь Дня защитника Отечества  

- 80-летия Дня Победы в ВОВ 

- Дня народного единства  

- Дня Неизвестного Солдата 

 - день отца 

- день народного единства 

- День государственного герба Российской Федерации 

- День неизвестного солдата 

- День героев России 



Совместная 

деятельность в 

образовательных 

ситуациях 

- Чтение художественной литературы по тематике подвига и 

героизма участников войны, патриотизма и любви к Родине. 

- Разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, 

этюды-инсценировки на патриотические темы. 

- Посещение экскурсий и выставок, организуемых регионом в 

честь Года защитника Отечества 

Организация 

развивающей 

предметно-

пространственной 

среды 

- Проведение выставок, в том числе рисунков, поделок, 

фотографий на тему «Моя семья и ВОВ» и др. 

- Оформление тематического стенда с символикой Года 

защитника Отечества. 

Социальное 

партнерство 

- Участие в мероприятиях и акциях партнеров, организуемых 

регионом – спортивных соревнованиях, флешмобах, открытых 

занятиях и т. д. 

 

Дополнительное образование 
В МАДОУ 106 в 2025 году дополнительные общеразвивающие программы реализовались 

по направлениям: художественно-эстетическому, физкультурно-оздоровительному, 

познавательному. Источник финансирования: средства физических лиц. Подробная 

характеристика — в таблице. 

№ Направленность / 

Наименование программы 

Возраст Год, количество 

воспитанников 

Бюджет За плату 

2024 2025 

1 Логика 5-7 лет 32 32 - + 

2 Подготовка детей с ОНР в 

условиях детского сада 

6-7 лет 37 38 - + 

3 Предшкольная пора 5-7 лет 29 30 - + 

4 Са-Фи-Дансе 4-7 лет 200 200 - + 

5 Хореография и эстетическая 

гимнастика 

4-7 лет 62 60 - + 

6 Цветные ладошки 2-7 лет 119 120 - + 

7 Английский для малышей 4-7 лет 31 - - + 

8 Юный футболист 6-7 лет 45 - - + 

Анализ родительского опроса, проведенного в декабре 2025 года, показывает, что 

дополнительное образование в Детском саду реализуется достаточно активно.  

МАДОУ №106 работает в инновационном режиме, является участником              проектов 

разного уровня: 

 Федеральная инновационная площадка АНО ДПО "НИИ дошкольного 

образования «Воспитатели России" по направлению «Формирование системы по 

развитию технического творчества детей дошкольного возраста в рамках 

реализации проекта «ТехноМир: развитие без границ». Данный проект предполагает 

использование современных конструкторов, как инструмента для обучения детей 4-7 

лет техническому конструированию и робототехнике. Проект призван поддерживать 

инициативу детей дошкольного возраста в области технического конструирования и 

робототехники.  

 Инновационная площадка Федерального уровня Центра дошкольного 



образования по теме: «Внедрение оздоровительно-воспитательной технологии  

«Здоровый дошкольник в условиях ФОП ДО». Цель: разработка комплексной модели 

физкультурно-оздоровительной и воспитательной работы с детьми дошкольного 

возраста. 

 Областная инновационная площадка «Формирование предпосылок и 

основ гражданской идентичности дошкольников в системе ранней профориентации». В 

МАДОУ создан Центр детских инициатив по направлениям проектной деятельности, 

создается система ранней профориентации дошкольников, знакомство детей с 

профессиями будущего, в том числе особенностями жизни в цифровом и 

информационном мире. Оборудовано специализированное помещение для размещения 

экспонатов музея «Славен Тихий Дон трудом». 

 Городской проект Консультационный пункт «Вместе». В целях оказания 

консультативной помощи родителям детей, получающих дошкольное образование в 

семье, в городе реализуется проект «Вместе». В рамках реализации данного проекта на 

базе МАДОУ № 106 с 1 сентября организована деятельность консультационного центра 

для родителей детей, не посещающих детский сад от 0 до 7 лет.  Прием ведет педагог-

психолог. 

 Модуль патриотического проекта «Юнармейский марш» - проект 

«Школа маленьких патриотов», миссия которого: гражданско-патриотическое 

воспитание дошкольников и младших школьников, участников проекта посредством 

включения их в социально-значимую деятельность в образовательных учреждениях и 

детских садах г. Ростова-на-Дону. 

 Сетевой проект Первомайского района г. Ростова-на-Дону «Самоцветы 

Тихого Дона».  

 В МАДОУ №106 создано первичное отделение Общероссийского 

общественно-государственного движения детей и молодежи «Движение первых». 

Образовательную деятельность МАДОУ осуществляет, привлекая к совместной 

работе Детский дом творчества Первомайского района, МБОУ Гимназия №19, МБОУ 

«Школа №44», ГБУ РО «Детскую городскую поликлинику №1, библиотеку имени 

М.Ю. Лермонтова, АНО «СОТИС- ЦЕНТР», «Южный федеральный университет». 

II. Оценка системы управления организации 

Управление Детским садом осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством и уставом Детского сада. 

Управление Детским садом строится на принципах единоначалия и коллегиальности. 

Коллегиальными органами управления являются: управляющий совет, педагогический 

совет, общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом является 

руководитель — заведующий. 

Органы управления, действующие в МАДОУ №106 

 

Наименование 

органа 

Функции 

Заведующий Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие 

структурных подразделений организации, утверждает штатное 

расписание, отчетные документы организации, осуществляет 

общее руководство МАДОУ 

Наблюдательный 

совет 

Рассматривает вопросы: 

 развития образовательной организации; 

 финансово-хозяйственной деятельности; 

 материально-технического обеспечения 



Педагогический совет Осуществляет текущее руководство образовательной 

деятельностью Детского сада, в том числе рассматривает вопросы: 

 развития образовательных услуг; 

 регламентации образовательных отношений; 

 разработки образовательных программ; 

 выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и 

воспитания; 

 материально-технического обеспечения 

образовательного процесса; 

 аттестации, повышении квалификации педагогических 

работников; 

 координации деятельности методических объединений 

Общее собрание 

работников 

Реализует право работников участвовать в управлении 

образовательной организацией, в том числе: 

 участвовать в разработке и принятии коллективного договора, 

Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним; 

 принимать локальные нормативные акты, которые 

регламентируют деятельность образовательной организации 

и связаны с правами и обязанностями работников; 

 разрешать конфликтные ситуации между работниками 

и администрацией образовательной организации; 

 вносить предложения по корректировке плана мероприятий 

организации, совершенствованию ее работы и развитию 

материальной базы 

 

Структура и система управления соответствуют специфике деятельности МАДОУ №106. 

         В 2025 году МАДОУ 106 принял участие в независимой оценке качества образования. 

По итоговым результатам сбора, обобщения и анализа информации в целях независимой 

оценки качества условий осуществления образовательной деятельности, МАДОУ №106 

набрал 99,94 балла. https://xn--106-5cdu0cq4b.xn--p1ai/prochee/noko#close  

 

 

III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

 

В 2025 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ООП ДО, 

разработанной в соответствии с ФОП ДО. По итогам контрольного периода освоения 

проводился мониторинг уровня развития детей на основе результатов педагогической 

диагностики. Педагоги использовали следующие формы диагностики: 

 диагностические занятия (по каждому разделу программы); 

 диагностические срезы; 

 наблюдения, итоговые занятия. 

Разработаны диагностические карты освоения ООП ДО в каждой возрастной группе. Карты 

включают анализ уровня развития воспитанников в рамках целевых ориентиров 

дошкольного образования и качества освоения образовательных областей.  

Результаты мониторинга освоения образовательной программы представлены в таблице: 

 

Уровень развития воспитанников 

в рамках целевых ориентиров 

Выше 

нормы 

Норма Ниже 

нормы 

Итого 

https://мадоу106.рф/prochee/noko#close


% воспитанников в пределе 

нормы 

Качество освоения 

образовательных областей 

32% 54% 14% 86% 

 

Уровень 

развития 

Образовательные области 

Социально-

коммуникат

ивное 

Познавательное Речевое Художественно

-эстетическое 

Физическое  

Выше 

нормы 

29% 32% 31% 33% 33% 

Норма 56% 53% 54% 52% 57% 

Ниже нормы 15% 15% 15% 15% 10% 

 

Анализ мониторинга усвоения ООП ДОУ воспитанниками в учебном году отражает 

положительную динамику развития всех детей. Создание положительного микроклимата 

группы, оказание консультативной помощи родителям, воздействие музыкальной терапии 

и оздоровительной гимнастики, повлияло положительно на развитие детей. По сравнению 

с прошлым учебным годом произошли незначительные изменения показателей. Результаты 

педагогического анализа показывают преобладание детей с высоким и средним уровнями 

развития при прогрессирующей динамике на конец учебного года, что говорит 

о результативности образовательной деятельности в МАДОУ. 

В мае проводилась диагностика дошкольной зрелости. Продиагностировано 97 детей. 

Анализируя результаты диагностики можно сделать вывод, что в целом готовность к 

школьному обучению находится на высоком уровне 34 (35%)-показали высокий уровень 

готовности к школе, 63 ребенка (65% )-средний уровень готовности. 

 

 
 

В 2025 году в рамках участия в городском проекте творческой группой педагогов и 

инструктором по физ. культуре Алексенко Л.В. продолжена реализация проекта «Первые 

шаги в ГТО», включающий направления работы по развитию спортивной среды, 

составление комплекса упражнений для дошкольников по подготовке к сдаче нормативов 

ГТО, работу с педагогами и родителями. Воспитанники МАДОУ приняли активное участие 

во Всероссийском физкультурно-спортивном комплексе «ГТО», по результатам которого 

14 человек приняли участие в сдаче нормативов ГТО, были награждены Золотым знаком - 

2 человека, Серебряным знаком -6 человек, Бронзовый знаком ГТО – 6 человек. С целью 

приобщения дошкольников к безопасному и здоровому образу жизни инструктором 

физкультуры и педагогами МАДОУ проводятся такие спортивные мероприятия, 

направленные на приобщение детей и семей воспитанников к здоровому образу жизни: Дни 

35%

65%

школьная зрелость



здоровья, «Веселые старты», спортивные соревнования, спортивное развлечение «Мой 

папа самый сильный», раздаются листовки родителям, пропагандирующие здоровое 

питание.   

Участие воспитанников МАДОУ № 106 в конкурсах в 2024 - 2025 учебном году 

Важным показателем эффективности кадровой политики в учреждении является 

профессиональные достижения отдельных педагогов, выраженное в участии воспитанников в 

различных конкурсах: 

 Победитель 1 место в районном этапе муниципального чемпионата «Юный мастер-25» 

среди воспитанников дошкольных образовательных учреждений Первомайского 

района города Ростова-на-Дону в компетенции «Физическая культура, спорт и фитнес» 

(Лукьянец Варвара); 

 2 место в районном этапе муниципального чемпионата «Юный мастер-25» среди 

воспитанников дошкольных образовательных учреждений Первомайского района 

города Ростова-на-Дону в компетенции «3D –Дизайн» (Сурова Ксения) 

 Дипломант I степени городского этапа в номинации «Малые сценические формы» 

театральная миниатюра «Теремок» в городском фестивале детских и юношеских 

любительских театральных коллективов «Браво дети»; 

 Лауреат II степени районного этапа конкурса чтецов и литературно-музыкальных 

композиций в городском фестивале детских и юношеских любительских театральных 

коллективов «Браво дети» (Фурсенко Теона); 

 1 место в номинации «ЭкоМода» в районном этапе IV международного детского 

экологического форума «Изменение климата глазами детей-2025» (Воронова Надежда); 

 3 место в номинации «ЭкоМода» в районном этапе IV международного детского 

экологического форума «Изменение климата глазами детей-2025» (Шепель Кира, 

Лактина Мирослава); 

 Участие в городском конкурсе творческих работ «Моя военная игрушка (рисунок, 

поделка)»;  

 Лауреат II степени районного этапа Фестиваля патриотической песни;   

 3 место в конкурсе «Неопалимая купина» к 80-й годовщине Победы в ВОВ 

 Диплом Лауреата III степени 13-го открытого фестиваля «Музыка Победы», вокальный 

ансамбль «Новое поколение» (май 2025);   

 2 место в районном этапе конкурса чтецов «Спасибо деду за Победу!»; 

 2 место в районном этапе познавательно-обучающей викторины «АБВ» по правилам 

дорожного движения с участием команд юных помощников инспекторов движения 

(ЮПИД) и воспитанников дошкольных образовательных организаций 

 2 место в районном этапе конкурса по ПДД «Волшебное колесо» 

 2 место в районном этапе конкурса по ПДД «Весёлый Светофор»; 

 3 место в районном этапе смотра строя и песни; 

 Лауреат II степени конкурса новогодних представлений (районный этап); 

 Акция «Своих не бросаем» по сбору гуманитарной помощи участникам СВО, «Мы 

вместе»; 

 Воспитанники МАДОУ № 106 приняли участие в масштабном Фестивале "Лето в 

Движении. "Главная площадка на в МБУ ДО «Гребной Канал «Дон» собрала 26 июля 

множество гостей: воспитанников детских садов города, их семей и педагогов, 

наставников. За активное участие и существенный вклад в развитие Общероссийского 

общественного государственного движения детей и молодежи "Движение первых" в 

городе Ростове -на -Дону МАДОУ № 106 был отмечен Благодарственным письмом. 



        С ноября 2025 года воспитанники МАДОУ 106 активные участники Всероссийского 

фестиваля «Футбол в школе» в рамках совместного проекта Общероссийской общественной 

организации спортивной федерации по футболу «Российский футбольный союз» (далее – 

РФС) и Министерства просвещения Российской Федерации (далее – Минпросвещения России) 

«Футбол в школе» и в соответствии со Всероссийским сводным календарным планом 

физкультурных и спортивных мероприятий, направленных на развитие физической культуры 

и спорта в общеобразовательных организациях, организациях дополнительного образования, 

профессиональных образовательных организациях высшего образования на 2025/2026 годы. 

https://xn--106-5cdu0cq4b.xn--p1ai/info/futbol-v-shkole  

IV. Оценка организации учебного процесса (воспитательно-образовательного процесса) 

В основе образовательного процесса в МАДОУ №106 лежит взаимодействие 

педагогических работников, администрации и родителей. Основными участниками 

образовательного процесса являются дети, родители, педагоги. 

Основные форма организации образовательного процесса: 

 совместная деятельность педагогического работника и воспитанников в рамках 

образовательной деятельности по освоению основной общеобразовательной 

программы; 

 самостоятельная деятельность воспитанников под наблюдением педагогического 

работника. 

Продолжительность занятий соответствует СанПиН 1.2.3685-21 и составляет: 

 в группах с детьми от 1,5 до 3 лет — до 10 мин; 

 в группах с детьми от 3 до 4 лет — до 15 мин; 

 в группах с детьми от 4 до 5 лет — до 20 мин; 

 в группах с детьми от 5 до 6 лет — до 25 мин; 

 в группах с детьми от 6 до 7 лет — до 30 мин. 

Между занятиями в рамках образовательной деятельности предусмотрены перерывы 

продолжительностью не менее 10 минут. 

Основной формой занятия является игра. Образовательная деятельность с детьми строится 

с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие 

способностей воспитанников осуществляется в любых формах образовательного процесса. 

В Детском саду для решения образовательных задач используются как новые формы 

организации процесса образования (проектная деятельность, образовательная ситуация, 

образовательное событие, обогащенные игры детей в центрах активности, проблемно-

обучающие ситуации в рамках интеграции образовательных областей и другое), так 

и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивидуальные занятий). 

Занятие рассматривается как дело, занимательное и интересное детям, развивающее их; 

деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольких образовательных 

областей, или их интеграцию с использованием разнообразных педагогически 

обоснованных форм и методов работы, выбор которых осуществляется педагогом. 

В сентябре 2025 года проведен мониторинг информационной-образовательной среды 

организации. По итогам выявили, что педагоги и обучающиеся обеспечены необходимым 

оборудованием, а также созданы требуемые условия для реализации образовательной 

программы дошкольного образования (ее частей) с помощью электронных средств 

обучения и цифрового образовательного контента. 

В 2025 году в Детский сад поступило 19 воспитанников из семей участников специальной 

военной операции (далее – СВО). В связи с этим организовали работу по их сопровождению 

https://мадоу106.рф/info/futbol-v-shkole


в соответствии с Алгоритмом, направленным письмом Минпросвещения России от 

11.08.2023 № АБ-3386/07). Для этого организовали мониторинг актуального психического 

состояния в период адаптации (первые две недели). Дополнительно педагог-психолог 

проводил раз в месяц диагностику состояния воспитанников. Их психологический профиль 

не потребовал разработки индивидуальной программы психолого-педагогического 

сопровождения. Однако для поддержания благоприятного психологического климата в 

Детском саду добавили в рабочую программу воспитания добавили профилактические и 

просветительские мероприятия. 

В 2026 году запланировали курсы повышения квалификации для педагогов по работе 

с детьми, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. 

При организации оказании психолого-педагогической помощи воспитанников с марта 2025 

года педагог-психолог оформляет заявления и согласия родителей (законных 

представителей) воспитанников по образцам из приложений № 2 и № 3 к Типовому 

порядку, утвержденному приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 778. 

Психолого-педагогическая помощь воспитанникам в детском саду включает: 

 психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей и 

педагогов; 

 коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, 

логопедическую помощь; 

 помощь в социальной адаптации. 

Для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в детском саду создаются 

необходимые условия в соответствии с рекомендациями ПМПК, а для инвалидов также в 

соответствии с ИПРА.  

МАДОУ №106 реализует программы дополнительного образования в соответствии с 

Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам, утвержденным приказом 

Минпросвещения России от 27.07.2022 № 629. На основании заявлений родителей 

воспитанники с ОВЗ обучаются по двум адаптированным дополнительным программам, 

разработанным с учетом особенностей психофизического развития детей. Созданы 

специальные условия для получения образования воспитанниками с ограниченными 

возможностями здоровья (ТНР), работают учителя-логопеды. Коррекционная работа имеет 

продолжение в совместной деятельности воспитателя, музыкального руководителя с 

детьми, а также созданы необходимые условия для самостоятельной деятельности 

дошкольников (в группах созданы логопедические уголки для закрепления речевых 

упражнений и выполнения заданий учителей - логопедов). Коррекционная работа 

проводилась с использованием наглядных, практических и словесных методов обучения и 

воспитания с учетом психофизического состояния детей, с использованием дидактического 

материала. Коррекционная работа проводилась по следующим направлениям: накопление 

и актуализация словаря, уточнение лексико -  грамматических категорий, развитие 

фонематических представлений, коррекция нарушений звукопроизношения, развитие 

связной речи. 

С дошкольниками, имеющими нарушения в речевом развитии, регулярно 

занимаются учителя-логопеды. Занятия проводятся как в группе, так и в логопедическом 

кабинете. Логопедический кабинет оснащен необходимыми учебно-наглядными 

пособиями, разнообразным дидактическим материалом, специальной литературой.  Для 

активизации умственной активности детей широко используются различные виды 

наглядности, игрушки, картины, схемы, пиктограммы и другой раздаточный и 



демонстрационный материал.  Всесторонний анализ речевой деятельности каждого 

ребенка, отраженный в речевых картах, дает возможность учителям-логопедам подобрать 

наиболее эффективные методы и приемы коррекционно-логопедической работы. На 

логопедических занятиях четко прослеживается тема и цель, этапы работы, к каждому из 

которых учителями-логопедами даются грамотные, хорошо продуманные инструкции. На 

занятиях объединяются дети со сходными речевыми нарушениями, проводится работа по 

автоматизации звуков, расширению словаря, развитию связной речи. В каждое занятие 

включаются элементы психогимнастики, релаксация, игры на развитие мелкой и общей 

моторики, голосовые и дыхательные упражнения, игры на внимание, массаж, работа с 

логопедическими и речевыми тренажерами. Все задания объединяются одной лексической 

темой или сюжетом сказки, рассказа. 

В группах компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями 

речи учитель – логопед и другие специалисты привлекают родителей к коррекционно – 

развивающей работе через систему методических рекомендаций. Эти рекомендации 

родители получают еженедельно по пятницам в письменной форме в специальных папках 

(серия домашних тетрадей «Занимаемся вместе с методическими рекомендациями для 

родителей», входящих в комплект к программе), что позволяет объединить усилия 

педагогов и родителей в воспитании гармонично развитой личности.   

  

Диаграмма. Сколько воспитанников с ОВЗ и обучающихся по АООП в МАДОУ №106 

 

 

V. Оценка качества кадрового обеспечения 

Детский сад укомплектован педагогами на 95 процентов согласно штатному расписанию. 

Всего работают Педагогический коллектив МАДОУ насчитывает 36 человек: 28 – 

воспитателей и 8 специалистов.  

Воспитанники МАДОУ

Всего обучающихся по программе

Обучающиеся с ОВЗ

Обучающиеся по АОП



Диаграмма с характеристиками кадрового состава  

 
 

За 2025 год педагогические работники прошли аттестацию и получили: 

 высшую квалификационную категорию — 5 воспитателей, 1 – старший 

воспитатель, 1 – педагог-психолог, 1 – инструктор по физической культуре; 

 первую квалификационную категорию — 1 воспитатель. 

     

 
 

Система непрерывного профессионального образования предусматривает 

обучение педагогов по дополнительным образовательным программам повышения 

квалификации, что обеспечивает повышение результативности образовательной 

деятельности. В 2025 году 100% педагогического коллектива учреждения успешно 

прошли курсы повышения квалификации: 

 АНО «СОТИС-ЦЕНТР» по программе «Технологии профессиональной 

деятельности воспитателя ДОО по реализации Программы просвещения родителей 

(законных представителей) детей раннего и дошкольного возраста в дошкольной 

образовательной организации», 72 часа 

до 5 лет

17%

до 10 лет

18%

до 20 лет

25%

свыше 20 лет

40%

Распределение педагогов по стажу 

работы

до 5 лет

до 10 лет

до 20 лет

свыше 20 лет

69%

14%

17%

Уровень квалификационной 

категории

Высшая категория

Первая категория

Без категории



 НОЧУ ОДПО «Актион» по программе «Музыкальный руководитель: основы 

профессиональной деятельности, организация развивающей среды и технологии 

работы с воспитанниками» в объеме 60 часов; 

 АНО «СОТИС-ЦЕНТР» по программе «Формы организации образовательной 

деятельности дошкольников в соответствии с требованиями ФОП ДО» 72 часа 

 АНО «СОТИС-ЦЕНТР» «Технологии и методы профессиональной деятельности 

воспитателя логопедической группы в контексте реализации требований ФОП 

ДО, ФАОП ДО в соответствии с ФГОС дошкольного образования» в объеме 144 

ак. часа 

 АНО «СОТИС-ЦЕНТР», 2025 г., 560 часов профессиональная переподготовка, 

присвоена квалификация – менеджер образовательной организации 

 АНО «СОТИС-ЦЕНТР» по программе: «Современные технологии организации 

образовательной деятельности воспитанников с ОВЗ в ДОО в контексте 

реализации ФАОП дошкольного образования РФ в соответствии с ФГОС ДО» в 

объеме 144 ак.часа 

 Школа менеджера образования по программе «Взаимодействие с родителями 

воспитанников в ДОО» в объеме 120 часов 

Педагогическая практика вновь пришедших педагогов сопровождается созданной 

системой наставничества, которая является формой внутрикорпоративного обучения и 

обеспечивается методическим инструментарием, помогающим освоить технологию 

совместного образования и реализовывать ОП ДО и АОП ДО. 

На 2025/2026 учебный год составили графики повышения квалификации 

педагогических работников с учетом части 5.2 статьи 47 Федерального закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ и запланировали корпоративное обучение в Академии Ресурсы образования.

 Педагоги постоянно повышают свой профессиональный уровень, эффективно 

участвуют в работе методических объединений, знакомятся с опытом работы своих коллег 

и других дошкольных учреждений, а также саморазвиваются. Все это в комплексе дает 

хороший результат в организации педагогической деятельности и улучшении качества 

образования и воспитания дошкольников. 

В 2025 году педагоги Детского сада приняли участие: 

 во всероссийской онлайн-конференции «Противодействие коррупции: 

правоприменительная деятельность и практические механизмы»; 

  в вебинаре Всероссийский инновационный проект «Игрокейс педагога: планирование 

игровой среды детского сада»; 

 практико-ориентированной  конференции  «Воспитатели России: социальное 

благополучие ребенка; 

 онлайн форуме «Социально-психологическая  поддержка и современные технологии в 

образовательном процессе; 

 онлайн-интенсиве «Проект ,как образовательная технология, методики, подходы и 

оценочные инструменты педагога в соответствии с обновленными требованиями 

ФГОС»; 

 онлайн-форуме «Применение искусственного интеллекта  и педагогического 

промптинга в реализации обновленных ФГОС : разработка, адаптация и экспертиза 

учебно- методических материалов»; 

 межрегиональной научно-практической конференции «Дистанционные 

образовательные технологии в дошкольной организации». 

В 2025 году Детский сад активно сотрудничал с директором учебного центра АНО 

"СОТИС-ЦЕНТР" кандидата педагогических наук Пономаревой Е.И. 

 

VI. Оценка учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения 



В МАДОУ №106 библиотека является составной частью методической службы. 

Библиотечный фонд располагается в методическом кабинете, кабинетах специалистов, 

группах детского сада. Библиотечный фонд представлен методической литературой 

по всем образовательным областям ООП ДО, детской художественной литературой, 

периодическими изданиями, а также другими информационными ресурсами на различных 

электронных носителях. В каждой возрастной группе имеется банк необходимых учебно-

методических пособий, рекомендованных для планирования воспитательно-

образовательной работы в соответствии с обязательной частью ООП ДО.  

В МАДОУ №106 учебно-методическое и информационное обеспечение достаточное 

для организации образовательной деятельности и эффективной реализации 

образовательных программ. 

VII. Оценка материально-технической базы 

В МАДОУ №106 сформирована материально-техническая база для реализации 

образовательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В МАДОУ №106 

оборудованы помещения: 

 групповые помещения — 15; 

 кабинет заведующего — 1; 

 методический кабинет — 1; 

 музыкальный зал — 1; 

 физкультурный зал — 1; 

 кабинет педагога-психолога; 

 логопедический кабинет; 

 центр детских инициатив; 

 сенсорная комната; 

 пищеблок — 1; 

 медицинский кабинет — 1; 

 изолятор – 1. 

Групповые помещения организованы с учетом реализации потребности дошкольников 

в движении, оформлены в соответствии с возрастными потребностями детей, уровнем их 

развития, требованиями программы. Пространство групп мобильное, постоянно 

меняющееся под ежедневные конкретные задачи детского сада и запросы детей. Детям 

предоставлена большая свобода выбора, возможность самоорганизации. Ростовая мебель в 

группах подобрана с учетом антропометрических данных дошкольников, промаркирована, 

расставлена в соответствии с требованиями СанПиН СП 2.4.3648-20. При создании 

предметно-развивающей среды воспитатели учитывают возрастные, индивидуальные 

особенности детей своей группы. Оборудованы групповые комнаты, включающие 

игровую, познавательную, обеденную зоны. Условия, созданные для развития игровой 

деятельности, обеспечивают комфортное пребывание детей в МАДОУ. 

В группе компенсирующей направленности созданы материально-технические условия, 

обеспечивающие осуществление квалифицированной коррекции недостатков в речевом 

развитии в соответствии с Адаптированной образовательной программой МАДОУ, с 

учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей. 

В соответствии с реализацией ФГОС ДО и ФОП ДО, материальная база периодически 

преобразовывается, трансформируется, обновляется для стимулирования физической, 

творческой, интеллектуальной активности детей. Все это позволяет педагогам 

организовывать работу по сохранению и укреплению здоровья детей, созданию 

положительного психологического климата в детских коллективах, а также по 

всестороннему развитию каждого ребенка. 

На основании плана-графика проведения мониторинга инфраструктуры Детского 

сада, утвержденного приказом МАДОУ 106 от 29.08.2025 № 75, был проведен плановый 

мониторинг. В качестве ориентира использовали Перечень средств обучения и воспитания, 



необходимых для реализации образовательных программ дошкольного образования, 

присмотра и ухода за детьми в организациях, осуществляющих образовательную 

деятельность по образовательным программам дошкольного образования, в целях 

реализации мероприятий государственной программы Российской Федерации «Развитие 

образования» по капитальному ремонту, строительству и оснащению зданий указанных 

организаций, утвержденный приказом Минпросвещения России от 25.12.2024 № 1057 

(далее – Перечень). 

По итогам выявлено: РППС учитывает особенности реализуемой ОП ДО. В каждой 

возрастной группе имеется достаточное количество современных развивающих пособий и 

игрушек. В каждой возрастной группе РППС обладает свойствами открытой системы и 

выполняет образовательную, развивающую, воспитывающую, стимулирующую функции.  

Материально-техническое состояние Детского сада и территории соответствует 

действующим санитарным требованиям к устройству, содержанию и организации режима 

работы в дошкольных организациях, правилам пожарной безопасности, требованиям 

охраны труда. 

В 2025 году МАДОУ №106 провел закупку: 

 Комплект «Увлекательная математика» 

 Панно «Бесконечность» 

 Тактильные ячейки «В поисках сокровищ» 

 Набор деревянных сенсорных блоков с жидкостью 

 Конструктор LEGO Education WeDo 

 Математика в детском саду 

 Речевое развитие в детском саду 

 Мягкий магнитный конструктор EVA, 274 детали 

 Игровой набор «Мир головоломок. Пуговицы» 

 Комплект «Путешествие по России. Удивительные постройки» 

 Развивающая деревянная головоломка «Танграм» с заданиями 

VIII. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования 

В МАДОУ №106 утверждено положение о внутренней системе оценки качества 

образования от 19.09.2024. Внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО) 

МАДОУ №106 предусматривает четыре группы направлений оценки: успешность 

обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения и инфраструктура. 

Организация и контроль работы ВСОКО возложена на старшего воспитателя. 

Результаты мероприятий ВСОКО в 2025 году показали хорошую работу педагогического 

коллектива по всем показателям. 

Состояние здоровья и физического развития воспитанников удовлетворительные. 89 % 

детей успешно освоили образовательную программу дошкольного образования в своей 

возрастной группе. Воспитанники подготовительных групп показали высокие показатели 

готовности к школьному обучению. В течение года воспитанники МАДОУ №106 успешно 

участвовали в конкурсах и мероприятиях различного уровня. 

В период с 12.10.2025 по 19.10.2025 проводилось анкетирование 98 процентов родителей 

воспитанников. Получены следующие результаты: 

 доля респондентов, положительно оценивающих доброжелательность и 

вежливость работников организации, — 91 процент опрошенных; 

 доля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников 

организации, — 88 процента опрошенных; 



 доля респондентов, удовлетворенных материально-техническим обеспечением 

организации, — 83 процентов опрошенных; 

 доля респондентов, удовлетворенных качеством образования, присмотра и ухода 

за воспитанниками, — 84 процента опрошенных; 

 доля респондентов, которые готовы рекомендовать организацию родственникам 

и знакомым, — 98 процента опрошенных. 

Анкетирование родителей показало высокую степень удовлетворенности качеством 

реализации образовательных программ и предоставляемых услуг по присмотру и уходу за 

воспитанниками. 

В 2025 году МАДОУ № 106 принял участие в независимой оценке качества условий 

осуществления образовательной деятельности образовательными организациями города 

Ростова-на-Дону. По итоговому показателю, МАДОУ №106 набрал 99,94 балла. https://xn--

106-5cdu0cq4b.xn--p1ai/prochee/noko  

 

 Результаты анализа показателей деятельности организации 

Данные приведены по состоянию на 30.12.2025. 

Показатели Единица 

измерения 

Количество 

Образовательная деятельность 

Общее количество воспитанников, которые обучаются 

по программе дошкольного образования 

в том числе обучающиеся: 

человек 505 

в режиме полного дня (8–12 часов) 505 

в режиме кратковременного пребывания (3–5 часов) 0 

в семейной дошкольной группе 0 

по форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением, которое организует Детский сад 

0 

Общее количество воспитанников в возрасте до трех лет человек 66 

Общее количество воспитанников в возрасте от трех до восьми 

лет 

человек 439 

Количество (удельный вес) детей от общей численности 

воспитанников, которые получают услуги присмотра и ухода, 

в том числе в группах: 

человек 

(процент) 

 

8—12-часового пребывания 505 (100%) 

12—14-часового пребывания 0 (0%) 

круглосуточного пребывания 0 (0%) 

Численность (удельный вес) воспитанников с ОВЗ от общей 

численности воспитанников, которые получают услуги: 

человек 

(процент) 

 

по коррекции недостатков физического, психического развития 0 (0%) 

обучению по образовательной программе дошкольного 

образования 

33 (6%) 

присмотру и уходу 0 (0%) 

https://мадоу106.рф/prochee/noko
https://мадоу106.рф/prochee/noko


Средний показатель пропущенных по болезни дней на одного 

воспитанника 

день 31 

Общая численность педработников, в том числе количество 

педработников: 

человек 36 

с высшим образованием 19 

высшим образованием педагогической направленности 

(профиля) 

16 

средним профессиональным образованием 5 

средним профессиональным образованием педагогической 

направленности (профиля) 

12 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория, в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

человек 

(процент) 

30 (83%) 

с высшей 25 (69%) 

первой 5 (14%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

человек 

(процент) 

8 (22%) 

до 5 лет 4 (11%) 

больше 30 лет 4 (11%) 

Количество (удельный вес численности) педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте: 

человек 

(процент) 

 

до 30 лет 0 (0%) 

от 55 лет 8 (22%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли 

повышение квалификации или профессиональную 

переподготовку, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

36 (100%) 

Численность (удельный вес) педагогических и административно-

хозяйственных работников, которые прошли повышение 

квалификации по применению в образовательном процессе 

ФГОС, от общей численности таких работников 

человек 

(процент) 

36 (100%) 

Соотношение «педагогический работник/воспитанник» человек/чело 

век 

36/540 

Наличие в Детском саду: да/нет  

музыкального руководителя да 

инструктора по физической культуре да 

учителя-логопеда да 

логопеда да 



учителя-дефектолога нет 

педагога-психолога да 

Инфраструктура 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

кв. м 4,6 

Площадь помещений для дополнительных видов деятельности 

воспитанников 

кв. м 164,1 

Наличие в Детском саду: да/нет  

физкультурного зала да 

музыкального зала да 

прогулочных площадок, которые оснащены так, чтобы 

обеспечить потребность воспитанников в физической 

активности и игровой деятельности на улице 

да 

Анализ показателей указывает на то, что МАДОУ №106 имеет достаточную 

инфраструктуру, которая соответствует требованиям СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи» и позволяет реализовывать образовательные программы 

в полном объеме в соответствии с ФГОС ДО и ФОП ДО. 

МАДОУ №106 укомплектован достаточным количеством педагогических и иных 

работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят дополнительное 

профессиональное образование, что обеспечивает результативность образовательной 

деятельности. 
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